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F. Kultusministerium

Richtlinie iiber die Gewihrung von Zuwendungen
zur Forderung der Ubernahme und der Einstellung von
Auszubildenden aus Insolvenzbetrieben

Erl. d. MK v. 16. 9. 2020 — 45-80121/35 —

— VORIS 22420 —

Bezug: Erl. v. 12, 10. 2015 (Nds. MBl S. 1310)
— VORIS 22420 —

Der Bezugserlass wird mit Wirkung vom 1. 5. 2020 wie folgt
gedndert:

1. Der Nummer 1.1 wird der folgende Satz angefiigt:

sAusnahmsweise kann in den Haushaltsjahren 2020 bis
2022, zur Bekampfung der Auswu‘kungen der COVID 19-

Aushildungsvertrag vor Abschluss der Aushildung infolge
der betrieblichen Auswirkungen der COVID-19-Pandemie
gelost hat.”

2. Nummer 2.1 erhélt folgende Fassung:

»2.1 Gefordert werden Zuwendungsempfangermnen oder
Zuwendungsempfinger nach Nummerr3:1 mit Betriebs-
statte oder Ausbildungsstétte in Niedersachsen, die Auszu-
bildende aus Insolvenzbetrieben iibernehmen und die be-
gonnene Aushildung in einem Ausbildungsverhéltnis nach
dem BBIG, der Handwerksordnung, dem Seearbeitsgesetz,
dem AItPflG in der bis zum 31. 12. 2019 geltenden Fassung
oder dem PfIBG fortfithren. In den Haushaltsjahren 2020
bis 2022 kénnen zur Bekdmpfung der Auswirkungen der
COVID-19-Pandemie auch Zuwendungsempfingerinnen
oder Zuwendungsempfinger nach Nummer 3.1 mit Be-
triebsstétte oder Ausbildungsstitte in Niedersachsen gefér-
dert werden, wenn dadurch Auszubildende iibernommen
werden, deren bisheriger Ausbildungsbetrieb den Ausbil-
dungsvertrag vor Abschluss der Ausbildung infolge der be-
trieblichen Auswirkungen der COVID-19-Pandemie gelést
hat und sich der bisherige Ausbildungsbetrieb bis zum
31. 12. 2019 nicht in wirtschaftlichen Schwierigkeiten be-
funden hat.

eine Zuwendung zur Ausbildungsvergiitung geférdert. Ab-

weichend von VV Nr. 1.1 zu § 44 LHO kénnen auch Zu-

wendungen bewilligt werden, wenn die Zuwendung im Ein-
zelfall 2 500 EUR unterschreitet.”
3. Nummer 4 wird wie folgt geéindert:

a) In Nummer 4.2 werden Worte ,,odér dem AltPAlG* durch
ein Komma die Worte ,,dem Seearbeitsgesetz, dem AItP{G
oder dem PfIBG® ersetzt.

b) Der Nummer 4.4 wird der folgende Satz angefiigt:
,2Auszubildende nach Nummer 2.1 Abs. 1 Satz 2 sind
Auszubildende, deren Ausbildungsvertrag wegen der

der"Ausbildung durch den Ausbildungsbetrieb gelést
wurde.

4. Nummer 5 wird wie folgt gedndert:

a) Nummer 5.2 erhilt folgende Fassung:

»5.2 * Die Forderung aus ESF-Mitteln betrégt im Pro-
grammgebiet UR maximal 60 %, im Programmgebiet SER
maximal 50 % der zuwendungsfihigen Ausgaben.”

b) In Nummer 5.5 wird die Angabe ,oder § 19 AItP{IG*
durch ein Komma und die Angabe ,,§ 87 Seearbeitsge-
setz, § 19 AItPflG oder § 21 PIBG" ersetzt.

An die
Investitions- und Férderbank Niedersachsen (NBank)

— Nds. MBI Nr. 47/2020 S. 1136
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Richtlinie iiber die Gewihrung von Billigkeitsleistungen
zur Unterstiitzung einer erhéhten Mobilitit
von Auszubildenden
(RL Mobhilitit)

Erl. d. MK v. 16. 9. 2020 —.45-80 122/5-1 —
— VORIS 22420 —

1. Zweck, Rechtsgrundlage

1.1 Das Land Niedersachsen gew#hrt nach Mafigabe dieser
Richtlinie und der allgemeinen haushaltsrechtlichen Bestim-
‘mungen Billigkeitsleistungen i. S. des § 53 LHO, um die Mobi-'
litdt von Auszubildenden angesichts der pandemiebedingten
angespannten Situation auf dem Ausbildungsmarkt zu fordern.

. Ziel dieser Forderung ist es, Folgen der COVID-19-Pandemie
und der durch_sie hervorgerufenen wirtschaftlichen Notlage
einzuddmmen. Eine Forderung nach dieser Richtlinje setzt
deshalb voraus, dass eine sachliche und zeitliche Kausalitit
zur COVID-19-Pandemie oder zu der durch sie hervorgerufe-
nen wirtschaftlichen Notlage besteht.

Ausgangspunkt ist die infolge der COVID-19-Pandemie an-
gespannte Situation auf dem Ausbildungsmarkt, die es Bewer-
berinnen und Bewerbern erschwert, einen passenden Ausbil-
dungsplatz in Wohnortnéhe zu finden.

- Das Férderprogramm dient zur Stabilisierung und Aufrecht-
erhaltung der Investitions- und Innovationskraft der Wirtschaft
in Niedersachsen gemif § 2 Abs. 1 Nr. 3 COVID-19-SVG.

1.2 Ein Rechtsanspruch der Antragstellerin oder des Antrag-
stellsFs a0F Gowalrung der Biligkeitsleistung bestehl nicht. D
Billigkeitsleistung wird als freiwillige Leistung ohne Rechts-
anspruch gewihrt. Die Bemlhgungsstelle entscheidet aufgrund

ihres pflichtgemaflen Ermessens im Rahmen der verfiigbaren
Haushaltsmittel.

2. Gegenstand der Billigkeitsleistung
Gegenstand der Billigkeitsleistung ist.die Gewéhrung einer

We fiir Auszubildende nach Mafigabe der Num-
mern J un

3. Empfingerinnen und Empfinger der Billigkeitsleistung

Die Billigkeitsleistung ‘M, die

— im Jahr 2020 oder 2021 eine Ausbildung in einem staatlich
anerkannten Ausbildungsberuf nach dem BBiG, der Hand-
werksordnung, dem Seearbeltsgesetz oder dem PfIBG begin-
nen oder diese in Form einer bundes- oder landesrechtlich
geregelten praxisintegrierten Ausbildungi. S. des § 25 Abs..1
Satz 2 Nr. 3 SGB 1T im Gesundheits- oder Sozialwesen be-
ginnen und deren vertragliche Ausbildungsstatte mindes-
tens eine Stunde Fahrzeit mit dem éffentlichen Personen-
nahverkehr (OPNV) oder mindestens 45 km von ihrer
nichsigelegenen Wohnung entfernt liegt und diese Woh-
nung seit mindestens drei Monaten vor Beginn der Ausbil-
dung besteht oder

— aufgrund der Aufnahme eines Ausbildungsverhaltnisses in
einem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf nach dem
BBiG, der Handwerksordnung, dem Seearbeitsgesetz oder
dem PfIBG oder in einer bundes- oder landesrechtlich ge-

" regelten praxisintegrierten Ausbildungi. S. des § 25 Abs. 1
Satz 2 Nr. 3 SGB III im Gesundheits- oder Sozialwesensim
Jahr 2020 oder 2021 ihren Wohnsitz gewechselt haben
und bei denen die Fahrzeit zwischen nichstgelegener
Wohnung und vertraglicher Ausbildungsstitte drei Monate
vor Beginn der Ausbildung mindestens eine Stunde mit dem
OPNV oder die Entfernung zwischen diesen Stellen min-
destens 45 km betrug.

4. Besondere Leistungsvoraussetzungen

Der Antragsteller oder die Antragstellerin hat dem Antrag
eine Kopie des bei der zustindigen Stelle emgetragenen Aus-
bildungsvertrages beizuftigen.
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Sowohl die Hauptwohnung als auch die vertragliche Aus-
bildungsstitte der Antragstellerin oder des Antragstellers miis-
sen in Niedersachsen liegen.

Der Nachweis tiber die bestehende Wohnung oder die be-
stehenden Wohnungen erfolgt durch eine erweiterte Meldebe-
scheinigung.

Fiir die Bestimmung der Fahrzeit i. S. der Nummer 3 ist die
Reisezeit mit dem OPNV nach dem Reiseplaner der DB Ver-
trieb GmbH (abru, tr die
Bestimmung der Entfernung ist die kiirzeste Strafienverbin-
dung zwischen der nichstgelegenen Wohnung und der Aus-
bildungsstétte mafigebend.

Die Bewilligungsstelle behilt sich eine Uberpriifung der An-
gaben im Antragsformular und bei der jeweiligen zustindigen
Stelle vor.

5. Art und Umfang, Hihe der Billigkeitsleistung

5.1 Die Bllhgkeltslelstung wird als nicht riickzahlbare Leis-
tung in Form einer pauschalen Zahlung in Hohe von 500 EUR
friihestens nach Ablauf der Probezeit bei bestehendem Ausbil-
dungsverhiltnis gewihrt. Die Auszahlung'erfolgt auf das von
‘der Antragstellerin oder dem Antragsteller im Antragsformu-
lar angegebene Konto.

5.2 (Die Billigkeitsleistung wird nur-einmal'je’Antragsteller
oder Antragstellerin gewéahrt.

6. Anweisungen zum Verfahren

6.1 Bewilligungsstelle ist die Investitions- und Férderbank Nie-
dersachsen (NBank), Glnther-Wagner-Allee 12—16, 30177
Hannover.

6.2 Die Bewilligungsstelle stellt die fiir die Antragstellung
erforderlichen Informationen und Antragsformulare auf ihrer
Internetseite (www.nbank.de) bereit.

6.3 Antrige auf Gewihrung von Billigkeitsleistungen sind
nach Ablauf der Probezeit spitestens bis zum 31. 12. 2021 an
die Bewilligungsstelle zu richten.

6.5 Die Antragstellerin oder der Antragsteller ist darauf hin-
zuweisen, dass eine Priifung durch den LRH oder dessen Be-
auftragte sowie das MK oder dessen Beauftragte erfolgen kann.
Fiir diesen Zweck sind die fir die Férderung relevanten Un-
terlagen ab Gewihrung der Billigkeitsleistung zehn Jahre lang
aufzubewahren.

7. Schlussbestimmungen
Dieser Erl. tritt mit Wirkung vom 1. 6. 2020 in Kraft und mit
Ablauf des 31. 12. 2021 aufler Kraft.

An die )
Investitions- und Férderbank Niedersachsen (NBank)

— Nds. MBI Nr. 47/2020 8. 1136

Richtlinie iiber die Gewihrung von Billigkeitsleistungen
zur Unterstiitzung und Entlastung -
von Ausbildungsbetrieben
(RL Entlastung)

Erl. d. MK v. 16. 9. 2020 — 45-80 122/5-2 —
— VORIS 22420 —

1. Zweck, Rechtsgrundlage

1.1 Das Land Niedersachsen gewéhrt nach Mafigabe dieser
Richtlinie und der allgemeinen haushaltsrechtlichen Bestim-
mungen Billigkeitsleistungen i. S. des § 53 LHO, um die be-
triebliche Ausbildung in der pandemiebedingt angespannten
Situation auf dem Ausbildungsmarkt zu unterstiitzen und zu
entlasten.

Ziel der Billigkeitsleistungen ist es, Folgen der COVID-19-
Pandemie und der durch sie hervorgerufenenswirtschaftlichen
Notlage einzuddmmen. Eine Forderung nach dieser Richtlinie
setzt deshalb voraus, dass eine sachliche und zeitliche Kausa-

litdt zur COVID-19-Pandemie oder zu der durch sie hervorge-
rufenen w1rtschafthchen Notlage besteht.

Ausbildungsvertrige verlangern (infolge verschobener oder nicht
bestandener Priifungen), sowie Betrieben, die einen zuséatzlichen

_Aushildungsplatz oder mehrere zusitzliche Ausbildungsplitze

schaffen und besetzen, gewéhrt.

Das Forderprogramm dient zur Stabilisierung und Aufrecht-

erhattung der Investitions- und Innovationskraft der Wirtschaft
in Niedersachsen geméf} § 2 Abs. 1 Nr. 3 COVID-19-SVG.
1.2 Die Billigkeitsleistung ist eine De-minimis-Beihilfe i. S. der
Verordnung (EU) Nr. 1407/2013 der Kommission vom 18. 12.
2013 iiber die Anwendung der Artikel 107 und 108 des Ver-
trags iiber die Arbeitsweise der Europdischen Union auf De-
minimis-Beihilfen (ABlL. EU Nr. L 352 S. 1), gedndert durch
Verordnung (EU) 2020/972 der Kommission vom 2. 7. 2020
(ABL. EU Nr. L 215 S. 3), — im Folgenden: De-minimis-Ver-
ordnung —.

Die in der De-minimis-Verordnung genannten Vorausset-
zungen mussen fiir die Gewihrung der Billigkeitsleistung ge-
geben sein. Der Gesamtbetrag der einem Unternehmen von
einem M1tg11edstaat gewahrten De- mlmmls-Belhllfen darf in-

Die Gewahrun§ der Billigkeitsleistung erfolgt wihrend ihrer
Geltungsdauer auf Grundlage der Bekanntmachung der zwei-
mmmwmﬁm

germgfuglger Belhllfen im Geltungsberelch der Bundesrepu-
blik : 3 : em A

des Bundesmlmsterlums fur Wirtschaft und Energie
vom 3. 8. 2020 (BAnz AT 11.08.2020 B1) — im Folgenden:

Kleinbeihilfenregelung 2020 —.(Samtliche Voraussetzungen
der Kleinbeihilfenregelung 2020 m
stelle’einzuhalten.

1.3 anspruch des,Antragstellers,auf Gewihrung
der Billigkeitsleistung bestean wird
als freiwillige Leistung chne Rechtsanspruch gewihrt. Die Be-
willigungsstelle entscheidet aufgrund ihres pflichtgeméfien
Ermessens im Rahmen der verfiigharen Haushaltsmittel.

2. Gegenstand der Billigkeitsleistung

2.1 Die Leistungen werden zur Unterstiitzung von Unterneh-
men gewéhrt, die in den Jahren 2020 bis 2022 ihre Ausbildungs-
vertrige verldngern oder zusitzliche Ausbildungsplitze schaffen.

2.2 Forderfihig ist eine betriebliche Ausbildung, die in einem
staatlich anerkannien Ausbildungsberuf nach dem BBiG, der
Handwerksordnung, dem Seearbeitsgesetz, dem AItPfIG in der
bis zum 31. 12. 2019 geltenden Fassung oder dem PfIBG durch-
gefithrt wird oder in Form einer bundes- oder landesrechtlich
geregelten praxisintegrierten Ausbildung i. S. des § 25 Abs. 1
Satz 2 Nr. 3 SGB III im Gesundheits- oder Sozialwesen durch-
gefithrt wird und fir die der dafiir vorgeschriebene Berufsaus-
bildungsvertrag abgeschlossen worden ist.

2.3 Die Schaffung von zusitzlichen Ausbildungsplitzen i. S.
der N‘ummq'l'%m -Tund 2'2'ist gegeben, soweit bei kusﬁﬂﬂungs-

nehmen aufgrund des mit der oder dem Auszubildenden
abgeschlossenen Ausbildungsverirages oder der mit den Aus-

zubildenden abgeschlossenen Ausbildungsverirdgen héher ist
als im Durchschnitt der drei vorhergehenden Jahre jeweils am
31. Dezember. Bei der Berechnung werden Auszubildende,
deren Ausbildungszeit abgelaufen ist und die wegen Nichtbe-
stehens der Abschlusspriifung weiterbeschéftigt werden, und
Aunszubildende, deren Ausbildungszeit vor dem 31. Dezember
desselben Jahres endet, nicht mitgez&hlt. Die Billigkeitslei-
stung fur zusitzliche Ausbildungspldtze steht unter der Be-
dingung, dass das Ausbildungsverhiltnis zum Zeitpunki der
Antragstellung besteht, és nicht vor dem 1. 6. 2020 begonnen
wurde und die Probezeltm

2.4 Von der Leistung ausgeschlossen sind Unternehmen,
itber deren Vermdogen bereits ein Insolvenzverfahren bean-
tragt oder eroffnet worden ist. Dasselbe gilt fiir Antragsteller,
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die zur Abgabe der Vermégensauskunft nach § 802 ¢ ZPO
oder § 284 AQ verpflichtet sind oder bei denen diese abge-
nommen wurde.

3. Empfinger der Billigkeitsleistung

3.1 Die Billigkeitsleistung wird Unternehmen mit einer Be-
triebsstitte in Niedersachsen, die die Voraussetzungen der
Nummer 2 erfiillen, gewahrt.

3.2 Als Unternehmen gilt jede rechtlich selbstédndige Einheit
unabhangig von ihrer Rechtsform, die wirtschaftlich am-Markt
titig ist und zumindest eine Beschiftigte oder einen Beschaf-
tigten hat. Eine Ausbildungsberechtigung durch die zustindige
Stelle muss vorliegen. Betriebsstitten oder Zweigniederlassun-
gen desselben Unternehmens gelten nicht als rechtlich selb-
standige Einheit. Diese Ausfiihrungen gelten unbeschadet des
fir die Einhaltung des Beihilferechts mafigeblichen beihilfe-
rechtlichen Unternehmensbegriffs. '

3.3 Offentliche Unternehmen, deren Anteile sich vollstindig
oder mehrheitlich in 6ffentlicher Hand befinden, sind von der
Férderung ausgeschlossen. Bildungseinrichtungen der Selbst-
verwaltung der Wirtschaft in der Rechtsform von Kérperschaften
des offentlichen Rechts (Bildungseinrichtungen der Kammern,
Kreishandwerkerschaften oder Innungen) sind keine 6ffentli-
chen Untermehmen i. S. dieser Richtlinie.

4. Besondere Leistungsvoraussetzungen

Der Antragsteller hat dem Antrag eine Kopie des Ausbildungs-
vertra
zur Verldngerung oder zur Zusétzlichkeit des Ausbildungsver-
trages oder der Ausbildungsvertrage beizufiigen. Die Bewilli-
gungsstelle behilt sich eine Uberpriifung der Angaben im
“Antragsformular und zu der entsprechenden Erklarung bei der’
zustdndigen Stelle vor.

5. Art und Umfang, Hohe der Billigkeiisleistung
5.1 Die Billigkeitsleistung wird als nicht riickzahlbare Leis-
tung in Form einer pauschalen Zahlung in Héhe von 500 EUR
je Ausbildu
jeden zusétzlichen geschaffenen und besetzten Ausbildungs-
platz gewshrt.
5.2 Die Billigkeitsleistungen kénnen jeweils nur einmal je
Unternehmen und fiir maximal zehn zusétzliche besetzte Aus-
bildungsplatze gewihrt werden. Eine Kombination mit Férder-
programmen des Bundes im Zusammenhang mit der COVID-19-
Pandemie ist nicht zuléssig. Férderprogramme des Bundes mit
gleichem Inhalt oder glelcher Zlelrlchtung sind vorrangig in
Hochstgrenzen der
De-minimis-Verordnung sind zu beachten.

6. Anweisungen zum Verfahren

6.1 Bewilligungsstelle ist die Investitions- und Férderbank Nie-
dersamther-w.agnerﬂllee 12—16, 30177 Han-
NoVer.

6.2 Die Bewilligungsstelle stellt die fiir die Antragstellung er-
forderlichen Informationen und Antragsformulare einschliefi-

lich eines Vordrucks fiir die Erklarung nach Nummer 4 Satz 1
auf ihrer Internetseite (www.nbank.de) bereit.

6.3 Antrige auf Gewidhrung von Billigkeitsleistungen sind
nach Ablauf der Probezeit der eingestellten Auszubildenden
fir die Ausbildungsplitze nach Nummer 2.1 spétestens bis zum
31. 10. 2022 an die Bewilligungsstelle zu richten.-

6.4 Der Antragsteller ist darauf hinzuweisen, dass eine Prii-
fung durch den LRH oder dessen Beauftragte sowie das MK
oder dessen Beauftragte erfolgen kann, Fiir diesen Zweck sind
die fiir die Forderung relevanten Unterlagen ab Gewihrung
der Billigkeitsleistung zehn Jahre lang aufzubewahren.

7. Schlusshestimmungen
Dieser Erl. tritt mit Wirkung vom 1. 6. 2020 in Kraft und mit
Ablauf des 31. 12. 2022 aufler Kraft.

An die
Investitions- und Férderbank Niedersachsen (NBank)

— Nds. MBI. Nr. 47/2020 S. 1137
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Richtlinie iiber die Gewihrung von Zuwendungen
zur beruflichen Qualifizierung Auszubildender durch
Lehrgiinge der iiberbetrieblichen Berufsausbildung
zur Entlastung der ausbildenden Betriebe -

(RL ULU 2)

Erl. d. MK v. 16. 9. 2020 — 45-80 122/5-3 —
— VORIS 22420 —

Bezug: Erl. v. 8. 6. 2015 (Nds. MBL S. 752), gedndert durch
Erl. v. 18. 4. 2016 (Nds. MBL. S. 519)
— VORIS 22420 —

1. Zuwendungszweck, Rechtsgrundlagen

1.1 Das Land gewahrt nach Mafigabe dieser Richtlinie und der
VV zu § 44 LHO Zuwendungen zur beruflichen Qualifizie-
rung Auszubildender durch Lehrgéinge der tiberbetrieblichen
Ausbildung (im Folgenden: GA).

Ziel der Forderung ist es, Folgen der COVID-19-Pandemie auf
dem Ausbildungsmarkt einzuddmmen. Durch die Pandemie
wurden durchzufithrende Lehrginge der iiberbetrieblichen
Unterweisung fiir Auszubildende verschoben, gleichzeitig fan-
gen neue Auszubildende die Ausbildung an und nehmen an
den Lehrgéngen teil. Um die pandemiebedingten besonderen
Leistungen fiir den niedersichsischen Ausbildungsmarkt an-
zuerkennen, soll die betriebliche Berufsausbildung entlastet
werden. Die Leistungen werden ausbildenden Unternehmen
erginzend zu den Zuwendungen gewihrt, die nach dem Be-
zugserlass gewihrt werden.

Ziel dieses Landesprogramms ist es, die betriebliche Ausbil-
dung in der angespannten Situation, bedingt durch die COVID-
19-Pandemie, zu unterstiitzen und zu entlasten.

Das Férderprogramm dient zur Stabilisierung und Aufrecht-

erhaltung der Investitions- und Innovationskraft der Wirtschaft
in Niedersachsen geméf} § 2 Abs, 1 Nr. 3 COVID-19-SVG.
1.2 Ein Anspruch des Antragstellers auf Gewéhrung der Zu-
wendung besteht nicht, vielmehr entscheidet die Bewilligungs-
stelle aufgrund ihres pflichtgeméflen Ermessens im Rahmen
der verfiigbaren Haushaltsmittel.

2. Gegenstand der Forderung

ur die das zustand 1ge
Bundesministerium und/oder das MK nach Inhalt und Dauer
Unterweisungs- und Durchschnittskostenpline anerkannt hat
sowie die Internatsunterbringung mit Vollverpflegung bei Wo-
chenlehrgidngen.
Die Lehrginge der iiA sind in der Grundstufe und in den
Fachstufen als Wochenlehrginge durchzufiihren.

2.2 Nicht gefordert werden 1iA-Lehrgiinge fiir Auszubildende

— von Betrieben, die nicht in einer niedersdchsischen Betriebs-
stitte beschaftigt sind,

— einer Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen
Rechts,

— einer gewerkschaftlichen, kirchlichen oder gemeinniitzigen
Einrichtung,

— freier Berufe und Gesundheitsberufe.

2,3 Von der Leistung ausgeschlossen sind Unternehmen, iiber
deren Vermdgen bereits ein Insolvenzverfahren beantragt oder
erdffnet worden ist. Dasselbe gilt fiir Antragsteller, die zur Ab-
gabe der Vermogensauskunft nach § 802 ¢ ZPO oder § 284 AQ
verpflichtet sind oder bei denen diese abgenommen wurde.

2.4 Bei Vorhaben oder Teilen von solchen, die aus anderen
offentlichen Programmen oder aufgrund von tariflichen oder
offentlich-rechtlichen Bestimmungen bezuschusst werden, sind
diese Finanzierungsquellen vorrangig in Anspruch zu nehmen.

3. Zuwendungsempfinger

3.1 Zuwendungsempfinger sind die Tréger der GA im Bereich
des Handwerks, der Landwirtschaft und der Stuienausblldung
Bau. Diese sind juristische Personen des dffentlichen oder pri-
vaten Rechts, deren Sitz in Niedersachsen liegt.
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1N sowie die nichthandwerklichen

tat-
iter.
Der Erstempfanger hat die Zuwendung zweckbestlmmt im
Rahmen der VV Nr. 12 zu § 44 LHO an den Letztempfanger
weiterzuleiten.

4, Zuwendungsvoraussetzungen

4.1__Die iiberbetriebliche Ausbildungsstitte muss in Nieder-
sachsen liegen. Im Fall iiberbetrieblicher Ausbildungsmafinah-
men aulerhalb Niedersachsens kann die Bewilligungsstelle
Ausnahmen zulassen.

4.2 Der Zuwendungsempfinger hat zu gewihrleisten, dass

— die Zuwendung in voller Héhe an die Ausbildungsbetriebe
durch Senkung der Lehrgangs- bzw. Internatsgebiihren
weitergegeben wird,

— er vor Inanspruchnahme einer Landeszuwendung sicher-
stellt, dass eigene Anspriiche gegen Dritte (z. B. Sozial-
oder Lohnausgleichskasse) in voller Héhe ausgeschopft
werden oder dass Anspriiche des entsendenden Betriebes
oder der oder des Auszubildenden an Dritte (z. B. Sozial-
oder Lohnausgleichskasse) an ihn abgetreten werden,

— die Summe aller gewéhrten Zuschiisse die Hohe der vom
Zuwendungsempfianger kalkulierten und beschlossenen
Gebiihr nicht {ibersteigt,

— aus dem Gebiihrenbescheid die Hohe der lehrgangshezoge-.
nen Bundes-, Landes- und EU-Férderungen ersichtlich ist.

4'3 0 . 0 - . .
ergibt smE aus ﬂen anerEannten “nterwelsungsp[anen Eme

Uberschreitung der dort vorgesehenen Teilnehmerzahl bis zu
zehn Teilnehmenden ist unschidlich. Die Unterschreitung
der vorgesehenen Teilnehmerzahl ist unschédlich.

4.4 Die Auszubildenden habenregelméfig am i A-Lehrgang
teilzunehmen! Ausfallzeiten einzelner Teilnchmendersi -
halb des 1iA-Lehrganges sind bis zu 20 % férderunschédlich.
Die Anwesenheitszeit der Teilnehmenden ist durch die Teil-
nahmelisten zu belegen, die nach Nummer 4.4 des Bezugser-
lasses zu fihren sind.

4.5 | Grundstufenlehrgénge werden nur bis zum Ablegen der
Zwischenprafung oder,Teil'1 der Abschlussprifung fir eine
Dauer von insgesamt vier Wochen gefordert.
4.6 [Die ﬁA-Lemgéinge sind grundsitzlich in zusammenhén-
gender Form ohne zeitliche Unterbrechung durchzufiihren.
Sollte eine Unterbrechung des iiA-Lehrganges im Einzelfall
unvermeidbar sein, so ist diese Fehlzeit nachzuholen. Dieser
sammenhang (bis zu acht Wochen) zu dem iA-Lehrgang ste-
he

" Fiir den Bereich der Stufenausbildung Bau kann die Bewilli-

gungsstelle dariiber hinaus gehende zeitliche Ausnahmen zu-
lassen.

5. Art und Umfang, Hohe der Zuwendung
5.1 Die Zuwendung wird als nicht rickzahlbarer Zuschuss
in Form einer Antellﬁnanz1erung zur Pro;ektforderung gewdihrt.

Mafinahmetriger durchgefu i -
ginge in der Grundstufe, den Fachstufen, sowie die Internats-
unterbrmgung mit Vollverpﬂegung

Nummer 5.4 pauschalierten Betrage und ein Drittel der aner-
kannten Durchschnittskosten (sieche Nummer 5.4.1) der Grund-
und Fachstufenlehrgénge des Handwerks.
5.4 Die Zuwendung pro Teilnehmerin oder Teilnehmer be-
trégt fuar:
5.4.1 Wochenlehrginge (5 Unterrichtstage)
— Grundstufenlehrgéinge mit 12,00 EUR/Woche,

Erstattungen einer Sozial-

oder Lohnausgleichskasse

aus einem Tarifvertrag

— Grundstufenlehrgénge des  1/3 der anerkannten
Handwerks Durchschnittskosten,

— Grund- und Fachstufenlehr- 40,00 EUR/Woche,
ginge der iibrigen Trager

— Fachstufenlehrginge des
Handwerks

— Fachstufenlehrginge mit
Erstattungen einer Sozial-
oder Lohnausgleichskasse
aus einem Tarifvertrag

— im Bereich der Bau-
industrie fiir lingstens
17 Lehrgangswochen
— in den Bauberufen des
Handwerks fiir lingstens
17 Lehrgangswochen
5.4.2 Internatsunterbringungen mit
Vollverpflegung pro
Teilnehmerin oder Teilnehmer

5.5 VV Nr. 8.7 zu § 44 LHO findet keine Anwendung.

1/3 der anerkannten
Durchschnittskosten,

12,00 EUR/Woche,
6,50 EUR/Woche,

36,00 EUR/Woche.

6. Anweisungen zum Verfahren

6.1 Fir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zu-
wendung sowie fiir den Nachweis und die Priffung der Verwen-
dung und die ggf. erforderliche Aufhebung des Zuwendungs-
bescheides und die Riickfordering der gewihrten Zuwendung
gelten die VV zu § 44 LHO, soweit nicht in dieser Richtlinie
Abweichungen zugelassen worden sind.

6.2 Bewilligungsstelle ist die Investitions- und Férderbank Nie-
dersachsen (NBank), Giinther-Wagner-Allee 12—16, 30177 Han-
nover.

6.3 Die Bewilligungsstelle stellt die fiir die Antragstellung, den
Mittelabruf und den Verwendungsnachweis erforderlichen
Informationen auf ihrer Internetseite (www.nbank.de) bereit.

6.4 ( Den Antres auf Forderung stellt der Erﬁtemnﬁngﬁi auf
der Grundlage der trage der Letztempianger gemafl dem
Bezugserlass bis zum 1. 12. 2020 fiir das Jahr 2021. Der Erst-
empfanger bestatigt das Vorliegen der Férdervoraussetzungen.

6.5 Wird nicht innerhalb eines Monats nach Eingang des
Antrags bei der Bewilligungsstelle ein abweichender Bescheid
erteilt, gilt die Genehmigung des vorzeitigen Mafinahmebe-
ginns nach VV Nr. 1.3 zu § 44 LHO als erteilt. Die Genehmi-
gung des vorzeitigen Maflnahmebeginns begriindet keinen .
Anspruch auf Férderung.

Die Ubermittlung elekironischer Dokumente sowie das Er-
setzen der Schriftform durch die elektronische Form sind nach
MafBgabe der fir die elektronische Kommunikation geltenden
Vorschriften des NVwVIG in seiner jeweils geltenden Fassung
zuldssig.

6.6 Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt in der Regel vier-
teljahrlich auf Antrag des Zuwendungsempfiingers. Die Anfor-
derung umfasst den Wert der bei Mittelabruf bereits getitigten,
aber noch nicht in einem vorherigen Mittelabruf abgerechne-
ten Ausgaben. Die Zuwendungen diirfen nur soweit und nicht
eher ausgezahlt werden, als die zuwendungsfihigen Ausgaben
von dem Zuwendungsempfinger getdtigt, zahlenméagig nach-
gewiesen und von der Bewilligungsstelle gepriift wurden (Aus-
gabenerstattungsprinzip).

Hinsichtlich der vom Zuwendungsempfinger mit dem Mittel-
abruf vorzulegenden Unterlagen gilt Nummer 7.7 Abs. 2 Satz 5
des Bezugserlasses entsprechend.

6.6.1 Der zahlenmaflige Nachweis fiir Lehrginge mit Erstat-
tungen einer Sozial- oder Lohnausgleichskasse aus einem Tarif-
vertrag (z. B. Lehrginge der Stufenausbildung-Bau) und der
Internatsunterbringungen mit Vollverpflegung ist getrennt von
dem der tibrigen Lehrginge zu fithren.

6.6.2 Der Mittelabruf beinhaltet auch die vom Erstempfan-
ger nicht selbst, sondern durch beauftragte Trager durchge-
fithrte Lehrginge. Der Erstempfanger hat die von den beauf-
tragten Trdgern zu fithrenden Nachweise vor Ubernahme in den
eigenen Mittelabruf nach den allgemeinen und besonderen
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Bewilligungsbedingungen zu priifen. Eine Ausfertigung der
Prifvermerke ist dem eigenen Mittelabruf beizufiigen.

7. Schlussbestimmungen
Dieser Erl. tritt am 1. 10. 2020 in Kraft und mit Ablauf des
30. 6. 2022 aufler Kraft.

An die
Investitions- und Férderbank Niedersachsen (NBank)

— Nds. MBI. Nr. 47/2020 5.1138

K. Ministerium fiir Umwelt, Energie, Bauen
" und Klimaschutz

Richtlinie iiber die Gewihrung von Zuwendungen zur
Aufwertung des niedersichsischen Natur- und Kulturerbes
sowie fiir die Sicherung der biologischen Vielfalt
(Richtlinie ,,Landschaftswerte*)

Erl. d. MU v. 1. 10. 2020 — 26-22610/010 —

— VORIS 28100 —

Bezug: Erl. v. 2. 12. 2015 (Nds. MBL 8. 1512), zuletzt gedndert durch
Erl. v. 17. 12. 2019 (Nds. MBL 2020 S. 27)
— VORIS 28100 —

Der Bezugserlass wird mit Wirkung vom 15, 10. 2020 wie folgt
gedndert:

1. Es wird der folgende Bezug angefiigt:

#Bezug: d)Erl. d. MB. v. 21. 9. 2020 — V 04024-935/2020 — (n. v.)*.

2. In Nummer 5.2 wird der folgende neue Absatz 3 eingefiigt:

~Abweichend von Absatz 1 Satz 1 daxf befristet bis zum

31. 12. 2020 eine bereits bewilligte Zuwendung auf bis zu

95 % der zuwendungsfihigen Ausgaben nachirédglich er-

héht werden, wenn infolge der COVID-19 Pandemie vor-

gesehene Eigen- oder Drittmittel nicht mehr aufgebracht.

werden konnen. Ziel der Forderung ist es, Folgen der
COVID-19-Pandemie und der durch sie hervorgerufenen
wirtschaftlichen Notlage einzuddmmen. Eine nachtrégliche
Erhéhung der Zuwendung setzt deshalb voraus, dass eine
sachliche und zeitliche Kausalitdt zur COVID-19-Pande-
mie und den wegfallenden Mitteln besteht. Soweit durch
pandemiebedingt angeordnete Maflnahmen Einnahmen bei
den Zuwendungsempfingern oder Drittmittelgebern weg-
gefallen sind, die urspriinglich als Kofinanzierungsmittel vor-
gesehen waren, soll Projekten, deren Umsetzung dadurch
gefahrdet ist, damit ein Abschluss erméglicht werden. Es
gelten die Voraussetzungen des Bezugserlasses zu d.”

An die
Investitions- und Forderbank Niedersachsen (NBank)

— Nds. MBIL. Nr. 47/2020 8. 1140
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At fiir regionale Landesentwicklung Leine-Weser

Anderung der Satzung der
yHermann-Schnipkoweit-Stiftung*

Bek. d. ArL Leine-Weser v. 2. 10. 2020
— 11741-H69 —

Mit Schreiben vom 2. 10. 2020 hat das ArL Leine-Weser als
zustdndige Stiftungsbehorde gemaf § 3 NStiftG die beantragte
Satzungsinderung der ,Hermann-Schnipkoweit-Stiftung” zur
Anderung des Stiftungszwecks gemaf § 7 Abs. 1 und 3 NSHftG
genehmigt.

Zweck der Stiftung ist es nunmehr, Familien mit Kindern,
Viter oder Miitter mit Kindern sowie Paare und Einzelperso-
nen, die ihren Wohnsitz in der Gemeinde Harsum haben und
sich in einer wirtschaftlichen Notlage befinden, zu unterstiit-
zen; unterstitzt werden konnen auch Einrichtungen, wenn die
Zuwendung fiir den zuvor beschriebenen Personenkreis ver-
wendet wird. Weitere Zwecke sind die Forderung der Kunst
und Kultur in der Gemeinde Harsum, insbesondere soll die
kulturelle Bildung von bediirftigen Kindern und Jugendlichen
gefordert werden, sowie die Férderung von Mafinahmen der
Kinder- und Jugendhilfe, der schulischen und aufierschulischen
Bildung, der Elternbildung sowie der Altenhilfe in der Ge-
meinde Harsum.

— Nds. MBI Nr. 47/2020 8. 1140

Aufhebung der , Alfred-Wittkopp-Stiftung*

Bek. d. ArL Leine-Weser v. 5. 10. 2020
— 11741-A32 —

Mit Schreiben vom 2. 10. 2020 hat das ArL Leine-Weser als
zustindige Stiftungsbehérde gemafl § 3 NStiftG die Aufhebung
der ,Alfred-Wittkopp-Stiftung” mit Sitz in Coppenbriigge gemafl
§ 7 Abs. 1 und 3 NStiftG genehmigt.

Die letzte Anschrift der Stiftung lautet:
Alfred-Wittkopp-Stiftung
Lerchenweg 15
31863 Coppenbriigge.

— Nds. MBI Nr. 47/2020 S. 1140

Niedersichsische Landesbehérde
fiir Straflenbau und Verkehr

Planfeststellungsverfahren fiir den Neubau der A 33
von der A 1 (nérdlich Osnabriick) bis zur
A 33/B 51n (Ortsumgehung Belm) von
Bau-km 39 + 990 bis Bau-km 49 + 430

Bek. d. NLStBV v. 9. 10. 2020
— P248-31027-1-26/A33 —

I

Der regionale Geschiftsbereich Osnabriick der NLStBV hat
fiir das 0. g. Vorhaben die Durchfithrung eines Planfeststel-
lungsverfahrens nach dem FStrG i. V. m. den §§ 72 bis 78
VwVIG bei der Niederséchsischen Landesbehérde fiir Strafien-
bau und Verkehr, Dezernat 51 — Planfeststellung, Géttinger
Chaussee 76 A, 30453 Hannover, beantragt.

Fiir das Vorhaben besteht nach § 3 b Abs. 1 UVPG in der bis
zum 15, 5, 2017 geltenden Fassung (jetzt: § 74 Abs. 2 UVPG)
i. V. m. Nummer 14.3 der Anlage 1 UVPG die Verpflichtung
zur Durchfiihrung einer Umweltvertréglichkeitspriifung nach
den Bestimmungen des UVPG.
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